
Pflegefachkraft oder Altenpfleger*in für die häusliche Pflege & Pflegeberatung 

§ 37 Abs. 3 im Großraum Nürnberg gesucht! 

 
Werde Teil unseres engagierten Teams als Pflegefachkraft oder Altenpfleger*in im Großraum 

Nürnberg! 

Suchst Du nach einem erfüllenden Job, der Dir nicht nur berufliche Zufriedenheit, sondern auch 

Flexibilität bietet? Bei uns findest Du genau das!  

Wir suchen ab sofort eine leidenschaftliche Pflegefachkraft (m/w/d) oder Altenpfleger*in im 

Großraum Nürnberg, die unser Team mit Herz und Fachkompetenz verstärkt. 

Was wir Dir bieten: 

• Flexible Arbeitszeiten: Gestalte Deine Arbeitszeiten nach Deinen Bedürfnissen – ideal für 

eine perfekte Balance zwischen Beruf und Familie. 

• Teilzeit oder Minijob: Starte in einem flexiblen Arbeitszeitmodell und nutze die Option auf 

Vollzeit, wenn es für Dich passt. 

• Kein Wochenenddienst: Genieße Deine Wochenenden ganz für Dich – bei uns arbeitest Du 

an den Wochentagen und kannst Deine Freizeit genießen. 

• Flache Hierarchien: Arbeite in einem offenen und unterstützenden Umfeld, wo Deine Ideen 

und Deine Meinung geschätzt werden. 

Deine Mission: 

• Exzellente Pflegeberatung: Du bietest professionelle Pflegeberatungen nach §37,3 SGB XI 

und unterstützt unsere Patienten und ihre Familien durch Deine Expertise. 

• Ganzheitliche Betreuung: Du planst und evaluierst die Betreuung vor Ort, übernimmst auch 

selbst bei Bedarf und auf Wunsch Betreuungseinsätze, koordinierst Betreuungspersonen 

anderer Anbieter und sorgst dafür, dass die Versorgung als ganzes reibungslos abläuft. 

• Aufbau eines Netzwerks: Du etablierst wertvolle Beziehungen zu allen Beteiligten in der 

häuslichen Pflege und unterstützt bei der Beantragung von Pflegegraden. 

• Schulungen für Angehörige: Bei Bedarf bereitest Du Schulungen nach §45 SGB XI vor und 

führst sie durch, um eine umfassende und kompetente Betreuung zu sichern. 

Dein Profil: 

• Fachliche Qualifikation: Du hast eine abgeschlossene Ausbildung zur Pflegefachkraft oder 

Altenpfleger*in und bringst Erfahrung in der häuslichen Pflege mit. 

• Weiterbildung und Expertise: Eine Weiterbildung im Bereich Pflegeberatung oder ein 

Studium im Gesundheitswesen wäre ideal. Eine Qualifikation nach §45 oder §7a SGB XI ist 

von Vorteil. 

• Kenntnisse des Gesundheitssystems: Du bist vertraut mit dem deutschen 

Gesundheitssystem und den relevanten gesetzlichen Grundlagen. 

• Empathie und Organisationstalent: Du bringst Einfühlungsvermögen, Kommunikationsstärke 

und Teamfähigkeit mit und planst Deine Beratungseinsätze eigenständig. 

• Mobilität: Ein Führerschein der Klasse B ist erforderlich, um unsere Patienten im Großraum 

Hamburg optimal betreuen zu können. 

 

 



 

Über uns: 

Linara Ambulante Pflegedienste ist Teil einer modernen Berliner Familienunternehmensgruppe, die 

seit über 15 Jahren Beratung und Personalvermittlung im wachsenden Markt der Seniorenbetreuung 

anbietet. Mit dem Konzept der Betreuung von hilfsbedürftigen Menschen in ihrer häuslichen 

Umgebung ermöglichen wir ein würdevolles Leben und Altern im eigenen Zuhause und sorgen für 

eine nachhaltige Entlastung der Angehörigen. 

Klingt das nach Deiner nächsten Herausforderung? 

Dann zögere nicht und bewirb Dich jetzt mit Deiner Gehaltsvorstellung! Sende Deine 

Bewerbungsunterlagen einfach per E-Mail an bewerbung@linara.de. 

 

Noch Fragen? 

Deine Ansprechpartnerin Valentina Masic steht Dir gerne per E-Mail oder telefonisch zur Verfügung. 

Oder komm einfach auf einen Kaffee vorbei – wir freuen uns, Dich persönlich kennenzulernen und 

gemeinsam Deine Zukunft zu gestalten! 


